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Zapis ze setkani pracovni skupiny pro podporu
modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji
klicovych kompetenci

Mistni akéni plan vzdélavani IV ORP Zd'ar nad Sazavou
registracni Cislo CZ.02.02.XX/00/23_017/0008306

Datum setkani: | 25.01.2024 (15-17 h)

Misto setkani: Zasedaci mistnost zastupitelstva mésta, Méstsky Gfad Zd’ar nad Sazavou

Pritomni: viz. prezencni listina setkani

Vypracoval: Mgr. Pavel Vesely

Program setkani
1. Uvodni slovo a predstaveni projektu MAP IV (vechny PS)
2. Predstaveni ¢lenl a rozvrzeni pracovnich skupin projektu MAP IV (vSechny PS)
3. Administrativni ¢ast (vSechny PS)
4. Uvodni setkdni ¢lend PS pro podporu modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji
klicovych kompetenci
5. Razné, diskuze a zavér (vSechny PS)

Projednané body

Body setkani 1, 2, 3 a 5 byly uréeny pro vSechny pracovni skupiny, a tak probihaly pro vSsechny pracovni
skupiny spolecné. Po projednani bodu 3 se jednotlivé skupiny oddélily a v ramci bodu 4 probihalo jejich
samostatné jednani. Na bod 5 se vSechny skupiny opét spojily a byl projednavan spole¢né.

1. Uvodni slovo a predstaveni projektu MAP IV

ManazZerka projektu, Radka Hudeckova, pfivitala pfitomné na dvodnim spoleéném setkani pracovnich
skupin MAP IV. Pfedstavila novou posilu realizaéniho tymu Pavla Veselého —koordinatora implementace,
administrativniho pracovnika a analytika v jedné osobé. Zarovern omluvila 5 ¢len( PS, ktefi se nemohli
z pracovnich nebo zdravotnich dlvodl dostavit.

Poté v Gvodu, zejména pro nové ¢leny pracovnich skupin, struc¢né shrnula historii projektu MAP v Gzemi
ORP Zd4r nad Sazavou od roku 2016, kdy byl zahdjen dvoulety MAP I.

MAP | 1/2016 — XI11/2017 mapovani situace v Uzemi, analyzy, potfeby a specifika Uzemi
MAP I 1/2018 — X11/2021 implementacni aktivity pro cilové skupiny projektu

MAP Il 1/2022 — X1/2023 evaluace a planovani aktivit na roky 2024 a 2025

MAP IV X11/2023 - X11/2025 implementacni aktivity, planovani aktivit na roky 2026 a 2027
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R. Hudeckova sdélila pfitomnym hlavni cile projektu, cilové skupiny, pocet zapojenych skol a klicové
aktivity projektu:

KA 1 Rizeni projektu — dohled nad hladkym priib&hem realizace projektu, monitoring projektu — zpravy
o realizaci, 74dosti o platbu, dodrZzovani harmonogramu a indikdtord, komunikace s RO.

KA2 Vnitini hodnoceni projektu — hodnoceni dopadu zrealizovanych aktivit projektu na cilové skupiny
projektu.

KA 3 Rozvoj a aktualizace MAP — cilem je pokracovat a prohloubit nastavenou spolupraci zfizovateld,
Skol a ostatnich aktér( ve vzdélavani, podpofit jejich vzajemné informovani a planovani aktivit pro reseni
poZzadavk( a potfeb v nasem Uzemi. Podaktivity:

3.1 Ridici vybor a organizaé¢ni struktura MAP

3.2 Zpracovani komunikacniho planu a realizace konzultacniho procesu

3.3 PS pro financovani

3.4 PS pro podporu modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji klicovych kompetenci
3.5 PS pro rovné pfilezitosti

3.6 PS pro dalsi témata — v nasem pripadé PS pro polytechnické vzdélavani a femesla

(3.7 Podpora skol v planovani — volitelna podaktivita — my jsme si ji nezvolili)

3.8 Mistni akcni planovani

3.9 Spoluprace s projektem IDZ/krajem

3.10 Spolupréce s IPs

Zjednodugené feceno: patii sem ¢&innost pracovnich skupin, setkdvani Ridiciho vyboru a schvalovani
povinnych vystupll a dokument( projektu — Akcni plany na roky 2026, 2027, Strategicky ramec MAP,
findIni dokument MAP a dalsi, které budeme v priibéhu realizace projektu tvofit.

ManazZerka projektu ¢lendm pracovnich skupin pfipomenula klicové vystupy ze Zavérecné evaluaéni
zpravy predchoziho projektu MAP lll. Tyto evaluaéni vystupy budou v dalsim obdobi pribézné vyuzity
pfi pldnovani, revizi a aktualizaci dokumentace projektu MAP IV. Aktualizace se bude tykat analytické
dokumentace (napf. SWOT-3 analyzy), strategické dokumentace (Strategicky réamec MAP do roku 2028)
i implementaéni dokumentace (akéni plany na skolni roky 2025/2026, 2026/2027, 2027/2028) a budou
se na ni spolu s realiza¢nim tymem podilet vSechny pracovni skupiny projektu.

KA 4 Implementace Akénich plant — realizace aktivit naplanovanych v Akcnich planech 2024 a 2025 a
uvedenych v priloze Zadosti o podporu Implementace akénich plan(.

Dale byli pfitomni informovani o rozpoctu projektu a aktudlnim stavu podané zadosti. Zadost o podporu
do vyzvy OP JAK Vyzva €. 02 23 017 AkEni planovdni v uzemi— MAP — OP JAK byla podana koncem zafi,
Uspésné prosla obéma koly hodnoceni a byla schvélena v pIné vysi poZzadovanych financnich prostredk
7 451 334,80 K¢, kde vyse dotace je 95 % (85 % EU, 10 % statni rozpocet) + 5% podil mésta. Pravni akt
bude vydan koncem Unora, koncem brezna prijde 1. ¢ast dotace na ucet mésta, poté jiz budou zahdjeny

implementacni aktivity.


https://opjak.cz/vyzvy/vyzva-c-02_23_017-akcni-planovani-v-uzemi-map/#dokumenty
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ManaZerka v zavéru 1. bodu jednani nastinila planovand témata a okruhy implementacnich aktivit:

e Rozvoj ctenarské gramotnosti (Dilny Cteni, Dilny psani, skupinové intervize, autorska cteni,
listovani, Mravenci chdva)

e Inovativni matematika a fyzika (Elixir do $kol — na 4. ZS, setkdvani fyzikara)

e Hrava polytechnika (obraceny modrotisk, programy a pomlcky Malé technické univerzity,
programy Hezky cesky détem)

e Logopedicky krouzek Povidalek

e Pfiméstsky tabor

e Rozvoj digitdIni gramotnosti (programy a pomucky Malé digitalni univerzity)

e Medialni svét (workshopy Kritické mysleni)

e Regionalni identita (krouzek Kulturni laboratot, programy Regiondlniho muzea, mozZnost zapojeni
$kol do Pfibéhu nasich soused( ve skolnim roce 2024/2025)

e Rozvoj potencidlu kazdého Zaka (workshopy na témata: prace s nadanymi détmi, povédomi
diagnoz, skolni zralost, kyberbezpecnost, rizikové chovani déti a mladeze)

e Tridni klima a wellbeing déti a Zak( (problémy s netolismem a sebeposkozovanim mladistvych)

e Osobnostni a profesni rlist pedagogl

e Pedagogicky leadership.

2. Predstaveni ¢leni a rozvrzeni pracovnich skupin projektu MAP IV
Ve 2. bodu programu probéhlo pfedstaveni jednotlivych pracovnich skupin projektu MAP 1V, vedoucich
a ¢len( téchto pracovnich skupin a obsahu, naplné jejich prace.

PS pro financovani

Ing. Dominika Paulova, MBA ZS Zd'ar nad Sazavou, Svermova 4
Ing. Drahomira DoleZalova MS Zdar nad Sazavou

Mgr. Jan Hladik ZS a MS Radostin nad Oslavou

Mgr. Miroslav Kadlec ZS Zd'ar nad Sazavou, Komenského 2

PS pro rovné prilezitosti

Mgr. Renata Horka ZS Zd'ar nad Sazavou, Svermova 4
Mgr. Romana Chlubnové Z8 a MS Polnicka

Mgr. Veronika JeSatkova

Mgr. Petra Novackova SPEKTRUM, Kolpingovo dilo
Mirka Pelarova MS Zdér nad Sazavou

PS pro polytechnické vzdélavani a femesla

Miroslav Kotik EFKO karton, s. r. o

Mgr. Marie Dobrovolna ZS a MS Velka Losenice

Mgr. Jiti Dvorak EFKO art, s. r. o.

Mgr. Milo$ Slama Z8 7dar nad Sazavou, Svermova 4
Mgr. et Mgr. Katefina Souckova | MS Zd4r nad Sazavou
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PS pro podporu modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji klicovych kompetenci

Mgr. Lucie Topinkova ZS Zdar nad Sazavou, Komenského 2
Megr. Josef Fabik ZS a MS Radostin nad Oslavou

Mgr. Tereza Hold ZS Zd'ar nad Sazavou, Palachova

Mgr. Véra Kovarova ZS a MS Skrdlovice

Mgr. Petra Musilova ZS Nizkov

Mgr. Tatana Partlova ZS a MS Radostin nad Oslavou

Mgr. Zuzana RdZickova ZS Zdar nad Sazavou, Palachova

Ing. Martina Sedlakova Knihovna M. J. Sychry, Zdar nad Sazavou

Podskupina pro MS

Jana Culkova MS Zdar nad Sazavou
Eva Chlubnova MS Zdar nad Sazavou
Mgr. Lucie Jadova MS Zdar nad Sazavou
Mgr. Jitka Novakova MS Zdar nad Sazavou
Marcela Novotna MS Zdar nad Sazavou
Bc. Véra Veseld MS Polnicka

3. Administrativni ¢ast
Po predstaveni pracovnich skupin ukazala manazerka projektu vzor vykazu prace OP JAK:

e cClenové PS budou vykazovat kazdy mésic (s vyjimkou prazdninovych mésic() 4 hodiny

e vedouci PS 6 hodin/mésic

e Béhem letnich prazdnin 2024 a 2025 ¢lenové a vedouci ¢innost vykazovat nebudou

e vykazy je nutné zaslat emailem Pavlu Veselému pavel.vesely@zdarns.cz nejpozdéji 1. den
nasledujiciho mésice v excelové podobé

e podpisy vykazl prace probéhnou vidy na dal$im setkani PS

e Cetnost setkani PS — minimalné 4 do roka.

Po projednani tohoto bodu se jednotlivé pracovni skupiny oddélily a v rdémci bodu 4 jednaly samostatné.

4. Uvodni setkani €lent PS pro podporu modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoiji
klicovych kompetenci

Nejprve se vsSichni ¢lenové seznamili a vedouci skupiny Mgr. Topinkova pfivitala ve skupiné nové cleny.
Vedouci skupiny shrnula cile a dkoly této pracovni skupiny a zopakovala hlavni pravidla vzajemné
komunikace mezi €leny skupiny. Clenové skupiny si mezi sebou vyménili své kontaktni Gdaje (mobily a
maily).

Nasledné probéhla diskuse ohledné stanoveni terminu dalSiho setkani pracovni skupiny a termin byl
uréen na 06.02.2024. Vedouci skupiny vyjadfila nazor, Ze setkani by mohlo byt vice, nez je minimalni
stanoveny pocet, s ¢imz vsichni ¢lenové souhlasili.

Vedouci skupiny Mgr. Topinkovéa podékovala vsem c¢lenlim skupiny za aktivni pfistup a jednani pracovni
skupiny ukoncila.


mailto:pavel.vesely@zdarns.cz
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5. Ruzné, diskuze a zavér spolecného setkani vsech pracovnich skupin
Tento bod programu probihat opét pro vSechny pracovni skupiny spole¢né.

V radmci diskuze bylo ucastniky otevieno téma vyjezdniho spole¢ného setkdni pracovnich skupin MAP V.
Vzhledem k pozitivnim zkuSenostem s touto aktivitou v predchozim obdobi projevila naprostd vétsina
Ucastnikd zajem o uskutecnéni této aktivity i v nasledujicim obdobi.

Mgr. Kadlec navrhl, aby se vétsi pozornost vénovala aktivitdm zamérenym na podporu rozvoje regionalni
identity zakl, protoze nékteré déti nikdy nebyly tfeba na pamatce UNESCO Zelend hora ¢i nevédi o
kulturnich a pfirodnich pamatkdach ve svém nejblizsim okoli. Tento nazor podpofili svym pohledem i dalsi
Ucastnici.

V diskusi zaznél také nazor, Ze logopedicky krouzek Povidalek, ktery je primarné zaméren zejména na déti
v MS, by mél byt roziifen také o déti z 1. a 2. ro¢nikd ZS. Tento nazor podpofili i dalsi Ucastnici ze
zakladnich skol, protoZe hodné déti ma se spravnou vyslovnosti a dalSimi poruchami reci problémy a neni
jim vZdy vénovdana potiebna péce.

Z pracovni skupiny pro polytechnické vzdélavani a femesla vzesel podnét, Ze by bylo dobré realizovat
praktické aktivity, které se osvédCily v minulém obdobi (napf. modrotisk, odlitky rukou apod.), protoze
se jich pro velky zajem nemohli ztcastnit vSichni, kdo o né projevili zdjem. Navrhli dale nékolik zcela
novych aktivit, které by chtéli v MAP IV uskutecnit.

Probéhla také diskuse o aktudlni potfebé vénovat se podrobné vzdélavacim aktivitdm zamérenym na
rizikové chovani déti a mladezZe a také tématu wellbeingu pedagogt i Zaku.

Jednotlivé pracovni skupiny si na svych jedndanich stanovily terminy pfistich setkani nadsledovné:

Pracovni skupina MAP IV Termin pristiho setkani
PS pro financovani 09.04.2024
PS pro moderni didaktické formy 06.02.2024
PS pro rovné pfileZitosti 29.02.2024
PS pro polytechnické vzdélavani a femesla 06.03.2024

Na zavér manazerka projektu Radka Hudeckova podékovala viem uUcastnikim setkani za jejich ucast na
setkani a také za jejich podmeéty do diskuse a proaktivni pFistup.

Ve Zd'ate nad Sazavou dne 26.01.2024



